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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 

Contratista: OSCAR ANDRÉS TORO BEJARANO 

Número de contrato: No. CO1.PCCNTR.4552228 

Periodo: abril – mayo de 2023 

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes abril 

- mayo de 2023: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

 

Formación profesional integral 

 

“ A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con 

el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de 

ejecución de la formación. 

 

“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la 

entidad para el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, 

verificado mediante la gestión del portafolio de evidencias del instructor 

 

 

Portafolio del instructor (el contenido está sujeto al procedimiento de la formación 

profesional integral). 

https://sena4- 

my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=% 

2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSuper 

visiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1 

 

Planeación de formación profesional (Programa de formación, planeación 

pedagógica, plan de trabajo concertado, instrumentos de valuación) del instructor 

cargado en el link asignado por la coordinación académica. 

https://sena4- 

my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=% 

2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSuper 

visiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/lrojasd_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Flrojasd%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F2023%2FSupervisiones%2FOSCAR%20ANDRES%20TORO%20BEJARANO&ga=1
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Información del proceso formativo según obligaciones 

 

Ficha: 2674068 

Programa: Producción Ganadera 

Competencia 1: Establecer plan sanitario según especie animal, plan de producción 

y normatividad vigente. 

Resultado de Aprendizaje1: Determinar e informar alteraciones funcionales y de 

comportamiento de la especie bovina. 

Competencia 2: ordeñar animales de la empresa pecuaria según manual de 

procedimientos. 

Resultado de Aprendizaje 1: Alistar y verificar el ordeño de animales, instalaciones y 

equipos necesarios según procedimientos establecidos por la empresa, 

normatividad vigente y buenas prácticas de ordeño. 

RAP1 evaluado: No 

 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma Territorium. 
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Fecha 1: 03/05/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar animales enfermos en la empresa 

ganadera. 

Descripción de la sesión: reconocimiento teórico vías de aplicación de 

medicamentos. 

 

Registro de asistencia. 

 

 



4 

DO-F-012 V06 

 

 

 

 

Fecha 2: 05/05/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar animales enfermos en la empresa 

ganadera. 

Descripción de la sesión: identificación de principales tipos de medicamentos 

usados en las prácticas ganaderas. 

 

Registro de asistencia. 

 

 
 

Fecha 3: 10/05/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar animales enfermos en la empresa 

ganadera. 

Descripción de la sesión: realización de pruebas de conocimiento identificación de 

animales enfermos y buenas prácticas de ordeño. 

 

Registro de asistencia. 
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Fecha 4: 12/05/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar animales enfermos en la empresa 

ganadera. 

Descripción de la sesión: adaptación laboral, realización de prácticas en la actividad 

ganadera. 

 

Registro de asistencia. 
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Fecha 5: 17/05/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Identificar animales enfermos en la empresa 

ganadera. 

Descripción de la sesión: adaptación laboral, realización de prácticas en la actividad 

ganadera. 

 

Registro de asistencia. 

 
 

Fecha 5: 19/05/2023 

Actividad de Aprendizaje desarrollada: ordeñar animales de la empresa bovina según 

manual de procedimiento. 

Descripción de la sesión: exposiciones, trabajos presentados por los aprendices. 

 

Registro de asistencia. 
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Registro fotográfico. 
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OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 

“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo 

curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas 

y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 

formativos, la elaboración de planeaciones pedagógicas, e instrumentos de 

evaluación, material de apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y 

ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los lineamientos 

institucionales. 

 

Fechas: 25, 26 y 27 de abril de 2023 

Descripción de la actividad desarrollada: elaboración de proyecto formativo para 

programa de formación en Mayordomía de la Empresa Ganadera Sostenible. 

 

Registro fotográfico. 
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Fechas: 2,4,9 y 11 de mayo de 2023. 

Descripción de la actividad desarrollada: elaboración de planeación pedagógica del 

proyecto formativo 2732772 del programa Mayordomía de la Empresa Ganadera 

sostenible. 

 

Registro fotográfico. 
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C. Participar en la programación   y ejecución del proceso de inducción 

de aprendices de formación titulada y el reconocimiento  de aprendizajes 

previos de acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 

 

Se participó del proceso de inducción según programación asignada por la 

coordinación académica. 

 

Fechas: 15, 16, 22, 23, 29 y 30 de mayo. 

Ficha: 2761989 

Programa: Mayordomía de la Empresa Ganadera Sostenible. 

 

Registro fotográfico. 
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“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas 

estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así 

como del informe final de gestión y demás documentos necesarios para la liquidación 

del contrato 

 

Se realizó cargue de información en el drive dispuesto por el supervisor y la 

coordinación académica. 

 
Registro fotográfico del cargue en el SECOP. 
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“L” Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS 

FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la 

actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

 

Registro fotográfico legible del certificado de la norma de competencia vigente. 
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